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Convocatories publiques i competitives

Contractes laborals pe—

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE CIENCIA
E INNOVACION

Estatut del personal investigador en formacié (EPIPF) E @
Durada dels contractes de 3 0 4 anys

Sou minim establert AT Generalitat

#ll¥ de Catalunya
Ajuts mobilitat i formacid

Possibilitat de docéncia (60 hores anuals)
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Marie
Sktodowska-

Marie Sktodowska-Curie Actions

Oportunitats Europees

Developing talents, advancing research Biirte Actions

Personal Investigador en Programes de Doctorats Excel-lents

Mobilitat del personal investigador (> 12 mesos en els darrers 3 anys)

Contractes de 3 0 4 anys

Condicions laborals més “favorables” que en convocatories estatals/autonomiques 8)
Oportunitats obertes durant tot I'any

Programes COFUND — Campus lberus ?UfGXGSS

RESEARCHERS IN MOTION
E ﬂ GOBIERNO MINISTERIO
DEESPANA  DECIENCIA
E INNOVACION
European _

Commission
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https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
https://www.horizonteeuropa.es/msca
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/
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Universitat

PN e Convocatories Estatals

&

Formacion de Profesorado Universitario (FPU) —

» Requisits persona beneficiaria:
Matricula a un programa de doctorat/ Matricula master accés a doctorat
Estudis posteriors a 01.01.2019 0 01.01.2020.
Nota minima (Estudis Educacio 8,348)

» Contractes de 4 anys
» Salari brut aproximat:
19.026 €/primer any
23.772 €/segon, tercer i quart any

» Ajut de mobilitat

» Convocatoria anual. Oberta a principis d’any (Gener 2024)
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https://www.ciencia.gob.es/Convocatorias/2024/FPU2023.html

U~ ot JConvocatories Predoctorals

e mms Convocatories Estatals
Actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral —

» Requisits persona beneficiaria:
Admissio a un programa de doctorat
No nota minima (valoracié merits)

» Contractes de 4 anys vinculats a un projecte de “Generaciéon de Conocimiento”
» Salari brut aproximat:

17.800 €/primer any

18.500 €/segon any

23.000 €/tercer any

23.800 €/quart any
» Ajut mobilitat i matricula (6.860 €)

» Convocatoria Anual. Publica UdL. Oberta a finals d’any (Octubre 2024)
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https://www.recercaitransferencia.udl.cat/ca/convocatories/contractes-predoctorals/#sections-tab-9
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il Generalitat Convocatories Generalitat Catalunya
ik de Catalunya

Ajuts Joan Oré (Fl) —

» Requisits persona beneficiaria:
Matricula a un programa de doctorat a la formalitzacié de contracte
Estudis d’accés a doctorat posteriors a 1/01/2022
Nota minima 6,5

» Contractes de 3 anys
» Salari brut aproximat:
18.180 €/primer i segon any
19.500 €/tercer any
» Ajut de mobilitat i activitats formatives (3.000 €)

» Convocatoria anual. Oberta a finals d’any (Octubre 2024)
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https://agaur.gencat.cat/es/beques-i-ajuts/convocatories-per-temes/Ajuts-Joan-Oro-per-a-la-contractacio-de-personal-investigador-predoctoral-en-formacio-FI-2025
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il Generalitat Convocatories Generalitat Catalunya
ik de Catalunya

Ajuts FI SDUR-

» Requisits persona beneficiaria:
Matricula a un programa de doctorat a la formalitzacié de contracte
Estudis d’accés a doctorat posteriors a 1/01/2021
Nota minima 6,5

» Contractes de 3 anys
» Salari brut aproximat:
18.180 €/primer i segon any
19.500 €/tercer any
» Ajut de mobilitat i activitats formatives (3.000 €)

» Convocatoria anual. Oberta a finals d’any (Juliol 2024)
VINCULACIO A DETERMINATS DEPARTAMENTS DE LA UdL

XL I\f
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https://agaur.gencat.cat/ca/beques-i-ajuts/convocatories-per-temes/Convocatoria-dajuts-de-suport-a-departaments-i-unitats-de-recerca-universitaris-per-a-la-contractacio-de-personal-investigador-predoctoral-en-formacio-a-Catalunya-FI_SDUR-2022
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Al Generalitat

Ul de catalunya Convocatories Generalitat Catalunya

DOCTORATS
Ajuts Doctorat Industrial lNDUSTRIALS

RECERCA ESTRATEGICA - COLLABORATIVA - APLICADA

» Formacié investigadora en col-laboracié amb una empresa o centre de recerca
» Requisits persona beneficiaria:

Admissid a un programa de doctorat en el moment de sol-licitud

Nota minima 6,5

» Contractes de 3 anys
» Salari brut aproximat:
22.000 €/any — empresa
» Ajut de matricula, mobilitat i activitats formatives (10.800 €)
» Conveni de col-laboracié i oferta
+ » Quatre terminis de presentacié anuals. Obert actualment quart termini 2024
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U~ ot JConvocatories Predoctorals

¥
"\U/“ Convocatories Universitat de Lleida
Lniversitat de Lleida

Ajuts Personal Predoctoral en Formacio UdL -

» Requisits persona beneficiaria:
Matricula a un programa de doctorat a la formalitzacié de contracte
Estudis d’accés a doctorat posteriors a 1/01/2014
Nota minima 6,5

» Contractes de 3 anys

» Salari brut aproximat:
18.180 €/primer i segon any
19.500 €/tercer any

» Convocatoria anual. Oberta a principis d’any

VINCULACIO A IPs AMB PROJECTE GENERACION DE CONOCIMIENTO
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https://www.recercaitransferencia.udl.cat/export/sites/Recerca/ca/.galleries/Gestio-Ajuts/2018/convoca/4_0_2024_CONVOCATORIA-predoc_UdL_Definitiva_2.pdf
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’\U/‘ Convocatories Universitat de Lleida
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Convocatoria Complementaria Personal Predoctoral en Formacié UdL —

» Modalitat A: Altes qualificacions
» Modalitat B: predoctoral vinculat a personal investigador postdoctoral altament competitiu (RyC)
» Modalitat C: predoctoral vinculat a equips de recerca emergents

» Requisits persona beneficiaria:
Admissid a un programa de doctorat en el moment de sol-licitud
Estudis d’accés a doctorat posteriors a 1/01/2018
Nota minima: Modalitat A (8)
Modalitats B i C (6,5)

» Contractes de 3 anys

» Salari brut aproximat:
18.180 €/primer i segon any
19.500 €/tercer any

“ > Convocatoria anual. Oberta a finals d’any (Pendent Publicacié 2024) hr
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https://www.recercaitransferencia.udl.cat/export/sites/Recerca/ca/.galleries/docs/convoca/20231127_Convocatoria_Complementaria_CG.pdf
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U et JRECUrsos i informacio

Researcher Career path in Spain at a glance!

La Fundacidén Espafola para la Ciencia y la Tecnologia
(FECYT) elabora periodicament un esquema complet i
actualitzat de totes les etapes de la carrera investigadora
en que s'identifiquen les diferents convocatories d'ajuts
gue es poden sol-licitar en cada moment.

Carrera investigadora a Espana
2024

14


https://www.fecyt.es/es/system/files/publications/attachments/2024/03/career_path_7th_edition.pdf
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L'Agencia de Gestido d'Ajuts Universitaris i de Recerca
(AGAUR) de la Generalitat de Catalunya ha elaborat un
mapa amb informacid sobre els principals ajuts per a la
mobilitat i el desenvolupament professional del personal
investigador

Agéncia
de Gestio
d'Ajuts
Universitaris
i de Recerca

Marg 2022

AGAUR

Etapa2 /R2
En formacid
Junior postdac

B
e Research in academia
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https://agaur.gencat.cat/web/.content/Documents/Internacionalitzacio/Esquema-oportunitats-financament-investigadors.pdf
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Universitat

Manual de Bones Practiques en Recerca i Transferéncia

» Codi etic

» Afiliacié i autoria

» Propietat industrial i intel-lectual

» Tractament de dades personal i comités de recerca

Opcions de carrera professional

Pla de desenvolupament professional

16


https://www.recercaitransferencia.udl.cat/ca/gestio-de-la-rdi/Normatives/
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Web UdL de Recerca i Transferencia

Universitat de Lleida
Recerca 1 Transferencia

Presentacid ¥  Gestio de la R+D+l v{l Convocatories v [ Transferéncia  Comunicacio cientifica»  Contacta

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

PROJECTES AMB
FINANCAMENT
COMPETITIU

Manual de Benvinguda al Personal
Investigador

Jdil  INDICADORS D'R+D+1

[ NFORMES D'R+D+1

Gestio d’ajuts — gestioajuts@udl.cat
Area de Recerca i Transferéncia — leticia.carro@udl.cat


https://www.recercaitransferencia.udl.cat/ca/
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Suport a l'aprenentatge i a la docencia

Accés obert
Acords transformatius per a la publicacié en accés obert

Dades de recerca en obert

m & & &

Identificadors i perfils d'autor

R

Indicadors bibliomeétrics i acreditacions

Gestors de referencies bibliografiques: Mendeley

Repositori Obert UdL

5 5

Portal de la Recerca de Catalunya
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https://bid.udl.cat/ca/
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\U/ Escola de Doctorat

CITA PREVIA

AMB L’ESCOLA DE DOCTORAT

Escola de Doctorat

de la Universitat de Lleida
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https://www.doctorat.udl.cat/ca/
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Leticia Carro
Directora d’Area de Recerca i Transferencia
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